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关于 2020年度《环翠区关于实施“英才汇翠”
计划加快新旧动能转换的意见》、《环翠区
关于深入实施人才强区战略打造人才集聚
高地的意见》、《环翠区关于实施人才

聚集工程的意见》兑现意见
（征求意见稿）

项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

泰山产业

领军人才

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》重点领军人才

支持计划，对申报入选泰山产业领军

人才的，在享受上级政策扶持的基础

上，给予最高 80 万元的配套支持。

其中，兼职创新类给予 60 万元配套

支持，全职创新类和科技创业类给予

80万元配套支持。

山东双轮股份有限公司

特聘专家施卫东
60

中华联合财产保险股份

有限公司威海中心支公

司总经理姜峰

80

山东科邦威尔复合材料

有限公司董事长周文龙
80

威海银通新材料有限公

司总经理徐世法
80

智真海洋科技（威海）

有限公司董事长叶秀芬
80

威海中腾医药科技有限

公司总经理李伟
80

威海智信光电科技有限

公司
80
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

留学人员来

鲁创业启动

支持计划

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快
新旧动能转换的意见》重点领军人才
支持计划，对申报入选留学人员来鲁
创业启动支持计划的，给予 10 万元
的配套支持。

元硕机器人（威海）有
限公司总经理刘冠林

10

威海自主智能科技有限
公司总经理吴元清

10

千尧（威海）新能源科
技有限公司总经理孙小
钎

10

高校毕业生

集聚计划

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快
新旧动能转换的意见》高校毕业生集
聚计划，对 2018 年以来首次到我区
创办企业或到企业（指规模以上企
业、高新技术企业、科技型中小企业、
“千帆计划”入库企业及“专精特新”中
小企业，下同）及教育、卫生机构专
业技术岗位全职工作的 45 周岁以下
博士研究生和毕业3年内的全日制硕
士研究生，分别给予每月 5000 元和
2000元的生活津贴；对毕业 3年内在
我区创办企业或到企业全职工作的
全日制本科生，给予每月 1000 元的
生活津贴。其中，教育系统录用的全
职从事教育教学岗位的“双一流”建
设高校全日制本科生，给予每月 2000
元的工作津贴，工作津贴和生活津贴
不重复享受，连续发放 3年，由市区
两级财政按照 1:1比例共同负担。博
士后在站期间，享受博士研究生待
遇。

在站博士后 3 人、博士
毕业生 1 人、硕士毕业
生 125 人、“双一流”本
科生 14人、普通本科生
633人

558.6
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

高校毕业生
集聚计划

符合上述条件的博士、硕士、“双一
流”建设高校全日制本科生，连续工
作 5年内，在市区范围内购买首套住
房的，还可分别申请 12万元、8万元、
5万元的一次性购房补贴。

硕士毕业生 11 人、“双
一流”本科生 5人 22.6

鼓励企业参加由人社部门组织的高
校毕业生招聘会，到市外参加招聘活
动的，按照省外每次 2000 元、省内
每次 1000 元的标准，给予用人单位
交通和食宿补贴。

威海海鑫新材料有限公
司 0.1

威海市山花地毯集团有
限公司 0.1

威海汉鼎智能科技有限
公司 0.1

景美彩色印刷（威海）
有限公司 0.1

威海人生药业集团股份
有限公司

0.1

山东威高骨科材料股份
有限公司

0.1

威海倍佳贸易有限公司 0.1

威海市海王旋流器有限
公司

0.1

威海市宇王集团有限公
司

0.1

山东格瑞特监理咨询有
限公司 0.1
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

企事业博

士、硕士研

究生聚集计

划

根据《关于深入实施人才强区战略打

造人才集聚高地的意见》企事业博

士、硕士研究生聚集计划，对企业引

进的博士、硕士，经考核认定后，分

别给予每人每月 1200元、800元住房

补贴，连续发放 3年。

硕士研究生 19人 18.24

紧缺高端人

才支持计划

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》紧缺高端人才

支持计划，对企业（指规模以上企业、

高新技术企业、冲击新目标企业）全

职引进 B 类以上人才或支付年薪在

30万元以上（金融企业年薪在 50万
元以上）的高级管理、研发人才，经

认定，按照企业支付年薪的 20%，每

引进 1 人给予用人单位最高 10 万元

的引才补贴，分 3年发放，每个企业

累计不超过 30万元。

三角轮胎华茂橡胶技术

总监姬新生
3.2

威海蓝海银行股份有限

公司授信审批部副总经

理张俊廷

4

企业家精英

领航计划

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》企业家精英领

航计划，鼓励企业家（指规模以上企

业、高新技术企业、冲击新目标企业

的董事长、总经理和新生代企业家）

到知名培训机构自主参加高层管理

培训，对单个培训项目费用在 30 万

元以上的，经认定，按照培训费用的

20%给予企业最高 10 万元的资金扶

持，每个企业累计扶持不超过 2次。

山东捷讯通信技术有限

公司董事长谷永辉
6
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

科技英才

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》科技英才选拔

培养计划，加强中青年科技人才队伍

建设，面向全区自然科学、工程技术

等领域，定期选拔一批具有良好职业

道德、过硬技术能力、丰富实践经验、

在本领域作出较大贡献的优秀人才，

授予“环翠科技英才”荣誉称号。每 2
年选拔一次，每次选拔 10 名左右，

管理期 2年。管理期内，给予每人每

年 1万元的政府津贴。

威海卫人民医院手足外
科副主任王晓明

1

威海怡和专用设备制造

有限公司室主任张海燕
1

三角轮胎股份有限公司

工业设计中心执行副总

经理周鹏程

1

威海市望海园中学校长

王静
1

威海圣航水产科技有限

公司总经理宋宗诚
1

威海口腔医院副院长王

云慧
1

威海市海王旋流器有限

公司孙吉鹏
1

威海市鲸园小学校长丛

滋芬
1

环翠

社会英才

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》社会英才选拔

培养计划，加强社会人才队伍建设，

面向全区基层农村社区、社会组织、

文化机构等，定期选拔一批扎根基层

一线从事生产经营服务活动、发挥较

大示范带动作用、得到社会广泛认可

的优秀人才，授予“环翠社会英才”

荣誉称号。每 2年选拔一次，每次选

拔 10 名左右，管理期 2 年。管理期

内，给予每人每年1万元的政府津贴。

威海磨爱麦食品有限公

司总经理孙海燕
1

威海明珠广播电视广告

有限责任公司徐雅凌
1

威海市环翠区影像协会

会长栾法忠
1

威海市殡仪馆火化科科

长张文明
1

威海市环翠区心丝带心

理健康服务中心主任徐

嬿霖

1
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

社会英才

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》社会英才选拔

培养计划，加强社会人才队伍建设，

面向全区基层农村社区、社会组织、

文化机构等，定期选拔一批扎根基层

一线从事生产经营服务活动、发挥较

大示范带动作用、得到社会广泛认可

的优秀人才，授予“环翠社会英才”

荣誉称号。每 2年选拔一次，每次选

拔 10名左右，管理期 2年。管理期

内，给予每人每年1万元的政府津贴。

威海市壹贰叁肆玖养老

服务中心副主任张晋
1

威海壹贰叁肆玖农副产

品配送有限公司总经理

张城瑞

1

环翠区堡子顶家庭农场

总经理周承金
1

威海陶缘谷休闲生态农

业有限公司总经理王重

阳

1

威海晟仙俊美花卉有限

公司总经理姜旭亮
1

高技能人才
倍增计划

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，对申报入选齐鲁首席技师

的，给予用人单位 5万元奖励。

山东威高骨科材料股份

有限公司朱昌刚
5

鼓励企业开展职工技能培训，每新增

1名取得高级技师、技师、高级工国

家职业资格等级证书的在职人员，经

认定，分别给予用人单位 2000 元、

1000元、500元奖励。

威海广泰空港设备股份

有限公司
1.4

威海新北洋正棋机器人

股份有限公司
0.2

威海广泰特种车辆有限

公司
0.75

威海中远造船科技有限

公司
0.2

威海百纳中心大酒店有

限公司
0.2

山东威海港集团股份有

限公司
0.55

山东威高骨科材料股份

有限公司
2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

高技能人才

倍增计划

鼓励企业开展职工技能培训，每新增

1名取得高级技师、技师、高级工国

家职业资格等级证书的在职人员，经

认定，分别给予用人单位 2000元、

1000元、500元奖励。

威海埠崎机械股份有限

公司
0.2

威海恒安电子设备有限

责任公司
0.2

威海博胜气动液压有限

公司
0.1

大田工业科技（威海）

有限公司
0.1

山东海顺商务管理有限

公司
0.1

威海化工机械有限公司 0.15

威海市海王旋流器有限

公司
0.35

威海魏桥科技工业园有

限公司
0.7

威海魏桥纺织有限公司 0.25

威海魏桥能源有限公司 0.4

威海海鑫新材料有限公

司
0.05

威海安信机械有限公司 0.05
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠
金牌社工

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》社会英才选拔

培养计划，每年选拔 20 名左右具有

良好职业道德、专业工作能力、丰富

实践经验的优秀社工人才，授予“环
翠金牌社工”荣誉称号，给予每人

2000元一次性奖励。

环翠楼街道南山社区王

田田
0.2

鲸园街道戚谷疃社区贺

冬梅
0.2

竹岛街道文昌社区戚惠

咏
0.2

鲸园街道朝阳社区蔡娟 0.2

环翠楼街道东北村社区

黄晓琳
0.2

张村镇华锦社区刘红清 0.2

竹岛街道海天社区史春

娜
0.2

孙家疃街道北海社区邓

晖
0.2

孙家疃街道连海社区吕

贵明
0.2

环翠楼街道大众路社区

赵越
0.2

孙家疃街道艺海社区戚

鑫
0.2

环翠楼街道同德路社区

魏艳丽
0.2

温泉镇友和社区刘方圆 0.2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

金牌社工

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》社会英才选拔

培养计划，每年选拔 20 名左右具有

良好职业道德、专业工作能力、丰富

实践经验的优秀社工人才，授予“环
翠金牌社工”荣誉称号，给予每人

2000元一次性奖励。

鲸园街道古陌社区徐晓

红
0.2

鲸园街道东山社区王艳

玲
0.2

威海市环翠区海星公益

服务中心连扬铭
0.2

竹岛街道青竹社区隋建

香
0.2

威海市环翠区爱润社会

工作服务中心曲艺
0.2

鲸园街道长征社区邢伟

芳
0.2

竹岛街道望岛社区丛华

妮
0.2

环翠
技术标兵

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，每年选拔 50 名左右具有工

艺专长、掌握一流技能、善于解决实

际问题的一线技能人才，授予“环翠

技术标兵”荣誉称号，给予每人 2000
元一次性奖励。

威海广泰空港设备股份

有限公司段卫
0.2

威海广泰空港设备股份

有限公司张华兢
0.2

大田工业科技（威海）

有限公司张旭阳
0.2

大田工业科技（威海）

有限公司邹林汕
0.2

山东工友集团股份有限

公司张华军
0.2

山东威高四海酿造有限

公司毕冉君
0.2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

技术标兵

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，每年选拔 50 名左右具有工

艺专长、掌握一流技能、善于解决实

际问题的一线技能人才，授予“环翠

技术标兵”荣誉称号，给予每人 2000
元一次性奖励。

威海新北洋数码科技有

限公司于迪
0.2

威海云数数据科技有限

公司赵晓华
0.2

威海正泰工程质量检测

有限公司任明明
0.2

威海市环翠区国有资本

运营有限公司刘丽华
0.2

三角轮胎股份有限公司

肖丽晓
0.2

三角轮胎股份有限公司

刘洪海
0.2

威海得益衡机电设备有

限公司宋邵伟
0.2

威海山鼎精密机械有限

公司蔡玉印
0.2

威海允祯未来服装有限

公司丛永建
0.2

威海埠崎机械股份有限

公司崔瑞良
0.2

威海埠崎机械股份有限

公司孙程程
0.2

威海三方橡胶机械有限

公司赵玉卿
0.2

威海中远造船科技有限

公司谷宏亮
0.2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

技术标兵

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，每年选拔 50 名左右具有工

艺专长、掌握一流技能、善于解决实

际问题的一线技能人才，授予“环翠

技术标兵”荣誉称号，给予每人 2000
元一次性奖励。

威海中远造船科技有限

公司韩德民
0.2

威海正平机械加工有限

公司黄栋梁
0.2

威海山里人家生态环境

科技有限公司冯毅
0.2

华夏文化旅游集团股份

有限公司付坤
0.2

威海威畅市政工程有限

公司郭世超
0.2

山东天弘质量检验中心

有限公司李霞
0.2

山东双轮股份有限公司

吕庶平
0.2

中国人民解放军第四八

零八工厂威海修船厂孙

建明

0.2

交通银行股份有限公司

威海分行李玉萍
0.2

青岛银行股份有限公司

威海分行宋侃侃
0.2

山东威海农村商业银行

股份有限公司于超
0.2

威海海鑫新材料有限公

司吴劲草
0.2

威海魏桥科技工业园有

限公司李洪涛
0.2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

技术标兵

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，每年选拔 50 名左右具有工

艺专长、掌握一流技能、善于解决实

际问题的一线技能人才，授予“环翠

技术标兵”荣誉称号，给予每人 2000
元一次性奖励。

威海魏桥科技工业园有

限公司李忠元
0.2

威海博宇食品有限公司

初和明
0.2

威海蓝海银行股份有限

公司何华
0.2

山东广大航空地面服务

股份有限公司孙本洋
0.2

山东威高骨科材料股份

有限公司宋玉飞
0.2

山东威高骨科材料股份

有限公司姜辉
0.2

威海博胜气动液压有限

公司周航
0.2

威海博胜气动液压有限

公司姜国庆
0.2

威海科尼利合环保科技

有限公司孙欣
0.2

威海市宇王集团有限公

司邢晓明
0.2

威海正生生物科技有限

公司赵晓彤
0.2

威海日通金属制品有限

公司杜伟龙
0.2

威海新元化工机械有限

公司邹立洋
0.2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

环翠

技术标兵

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》高技能人才倍

增计划，每年选拔 50 名左右具有工

艺专长、掌握一流技能、善于解决实

际问题的一线技能人才，授予“环翠

技术标兵”荣誉称号，给予每人 2000
元一次性奖励。

山东华素制药有限公司

田军财
0.2

威海银兴预应力线材有

限公司刘东晓
0.2

山东威海卫酒业集团有

限公司江川
0.2

威海怡和专用设备制造

有限公司赵振强
0.2

威海怡和专用设备制造

有限公司于长伟
0.2

环翠区

名师工作室

根据《关于实施人才聚集工程的意

见》环翠区高层次教育人才队伍建设

计划，对入选“环翠区名师工作室”
的，3年建设期内，给予每个工作室

每年 2万元的扶持资金。

威海环翠国际中学王瑞

芹
2

威海市实验中学康金明 2

威海市古寨中学宋玲玲 2

威海环翠国际中学谷萍 2

威海市塔山中学李蕾 2

威海市第二实验小学苗

艳婷
2

威海市翠竹小学苗小芸 2

威海市普陀路小学张娜

娜
2

威海市北竹岛小学岳明

星
2

威海市千山路小学倪红

梅
2
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项目类别 政策依据 资助企业及人才
扶持金额
（万元）

省级重点

专科

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》医疗卫生人才

引育计划，对获评国家级、省级、市

级重点专科（学科）的，分别给予 10
万元、5万元、2万元的配套扶持。

威海卫人民医院骨科 5

社会化引才

奖励

根据《关于实施“英才汇翠”计划加快

新旧动能转换的意见》建立社会化引

才平台，加强与高校院所、社会组织、

人力资源服务机构、个人等社会力量

联合引才，为我区引荐并成功申报入

选省“一事一议”、“千人计划”、“万人

计划”、泰山产业领军人才、省“外专

双百计划”等重点人才工程的，分别

给予 30万元、30万元、20万元、20
万元、10万元奖励。

威海天航信息技术有限

公司董事长周志权
10

威海诚悦光电科技有限

公司董事长田兆硕
20


