2012年环翠区体育局信息公开工作报告
根据区府办《关于做好2012年政府信息公开工作年度报告编制及发布工作的通知》要求，我局认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》、《山东省政府信息公开办法》有关规定，结合我局信息公开实际情况，编制和发布环翠区体育局信息公开年度工作报告如下：
一、完善工作机制情况。为更好的行使政府信息公开的主要职责，主动接受社会监督，提高信息公开的质量和效率，我局加紧建立和完善了工作网络，健全了运行机制，保证了政府信息公开效果。主要措施一是成立由分管领导牵头的政府信息公开工作领导机构。明确目标，落实责任，办公室负责方案制定、组织实施和督导检查等工作，确保信息公开工作正常展开。二是明确政府信息公开工作机构和专（兼）职工作人员。专门抽调人员负责信息公开，确保准确、时效的完成公开信息工作。三是建立政府信息公开工作规章制度和内部运行机制。主要通过环翠区政府网站信息公开平台以及新闻媒体、档案室、公告栏等及时、全面、有效地主动公开政府信息，积极受理和回复向我单位提出的政府信息公开申请，为广大公众提供了比较好的政府信息公开服务。

二、主动公开政府信息的情况。2012年，我单位共主动公开政府信息76条。从内容分类看，机构职能7条，政策法规6条，规划计划8条，重要会议5条，科学发展观2条，业务工作42条，年度工作报告6条。
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三、依申请公开政府信息和不予公开政府信息的情况。2012年，我单位无政府信息公开申请。按照《保密法》等有关规定，我单位无信息不予公开。

四、因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况。2012年，我单位对形成的政府信息实现了依法、有序公开，未出现申请行政复议、提起行政诉讼的情况。

五、存在的主要问题及改进情况。我单位在政务信息公开工作中还存在很多问题，特别是在信息公开的质量和时效方面。决心在2013年，一是强化组织领导。由分管的领导定期组织召开会议，确保信息公开工作准时、高效完成。二是加强信息学习。安排负责信息公开的人员定期开展信息公开学习，提升个人素质。三是明确责任。进一步明确人员分工，强化责任意识，争取政务信息公开工作取得更好效果。
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